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GÖREV ÜİVVnİİİİ Profesör, Doçent, Dr. Öğr, Üyesi

BAĞLİ BULUNDaÜĞU
einiıvı

Tıp Fakültesi

aıvıini Dekan / Bölüm Başkanı / Anabilim Dalı Başkanı

DAYANAK 2547 saylı Yükseköğreüm Kanununun ].6. Maddesi,
Ü n iversitelerd e Akadem ik Teşki l6t Yö netmel iği n in (Resmi
Gazete Tarihi: L8.02.t982 Resmi Gazete Sayısı: 17609) 8.
Maddesi

Görev yetki ve sorumlulukları:
ı Yükseköğretim kurumlarında ve bu kanundaki amaç ve ilkelere uygun biçimde

önlisans, lisans ve lisansüstü düzeylerde eğitim-öğreüm ve uygulamalı çalışmalar
yapmak ve yaphrmak, proje hazırlıklarını ve seminerleri yönetmek

' İlglli birim başkan|ığınca düzenlenecek programa göre, belir|i günlerde öğrencileri
kabul ederek, onlara gerek|i konularda yardım etmek, bu konularda amaç ve ana
ilkeler doğrultusunda yol göstermek, rehberlik etmek ve akademik danışmanlık
yapmak

o Üniversitemizce organize edilen eğitimlere eğitici ve eğitilen olarak kahlmak

' Üniversitemizin kurumsal hedef ve poliüka|arına yönelIk çalışmaları desteklemek ve
bu konuda kendine verilen görevleri yerine geürmek

o Ders verme yeterliliği ve yetkinliği
ı Takım çalışması yapabilme becerisi
o Bilim alanlarında uluslararası standartlarda yetkinliğe sahip olmak
o Bilim alan|arında asgari doktora derecesine sahip olmak
ı Ders Programlarını hazırlamak, planlamak ve eksiksiz yürütülmesini sağlamako Akademik takvimde belirtilen görevleri zamanında uygulamak,
o Bilimsel araŞhrmalar ve yayımlar yapmak yoluyla akademik katkılar sunmak.ı Bölüm iÇinde oluŞturulan kurullarda ve Bölüm Başkanının diğer görevlendirmeleri

ile ilgili işlerde kendisine düşen göreviyapmak.
o Dekanın öngördüğü toplanhlarda fakülteyi temsil etmek.
o Sorumlu olduğu dersleri planlamak, hazırlamak, eksiksiz yürütülmesini sağlamak.ı Sınavlarl Programdaki tarih ve saatlerine uygun şekilde yapmak ve sınav sonuçlarını

süresi içerisinde ilan etmek.
o Eğiüm-öğreüm Yılı sonunda bir yıllık akademik performans göstergelerini kapsayan

(eğitim- öğretim, yayın, bildiri, proje, teknik gezi vb.) faaliyetleri Bölüm Başkan|ığına
sunmak.

' Öğrenci danıŞmanlık hizmetlerine kahlmak, öğrencilerin bölüm ve çevreye uyum
sağlamalarına yardımcı olmak.



o Bölümünde ve anabilim dalındaki araştırma görevlilerinin yetiştirilmesinde katkıda
bulunmak,

ı Sorumlusu olduğu derslerde yapılacak değişiklikler ve onay için Bölüm Başkanlığına
başvurmak,

o Üyesi bulunduğu kurultoplanhlarınakahlmak.
o Bağlı bulunduğu fakültenin etik kurallarına uymak

Prof.Dr.Emel Gürkan

Program yön

Doç.Dr.Funda Tan Prof. Dr. Murat Sert

Hazırlayan kontrol eden Onaylayan
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